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Fecha D M A Lugar Virtual (teams) Bogotéa Acta No. |373 EC

9 5 2025 [Hora 10:00 a.m. Convocada por | Sonia Vela

TEMAS A TRATAR

Saludo y Presentacion

Revision memorando de entendimiento

Definicion de actividades por linea de accion

DESARROLLO DE LOS TEMAS

Se inicio con la presentacion de los asistentes, seguidamente el gremio realizé socializacion acerca de los avances

en temas ambientales, en cuanto al manejo de la pollinaza, gallinaza y otros procesos que adelanta; como las

acciones realizadas con Agrosavia para investigacion y desarrollo; con Finagro y la banca, para financiamiento de

proyectos avicolas; asi como como el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. Adicionalmente refieren el avance

en el sello de sostenibilidad y las categorias con que cuentan los afiliados al gremio.

Posteriormente se hizo la revision del memorando de entendimiento, con el fin de definir el plan de accién para el afio

2025, asi:

Gestién del conocimiento: Con referencia a esta linea de accién se han programado, las siguientes actividades:

+[Se define realizar una intervencion en el comité de sostenibilidad ambiental, el dia 27 de junio de 2025 en la

ciudad de Bogota, para abordar el tema de los Planes para la Reduccién del Impacto por Olores Ofensivos - PRIOS, .

para lo cual previamente, especificamente el 16 de junio se realizara una mesa de trabajo para validar la agenda de

la intervencion, para esta actividad se espera que asistan los profesionales de DESCA, asi como los técnicos de la

DRSU y DRTE, para validar temas de intervencioén y definir que profesionales acompafaran la jornada del 27 de

junio de 2025.

» Se determina que por parte del gremio se realizara una capacitacién a los profesionales de la CAR en el mes

de agosto, dirigida por el director de sostenibilidad el Dr. Carlos Duque.

* Por otra parte, y teniendo presente la importancia del tema de PRIOS, el gremio propone se realice una visita .

de campo con los profesionales que realizan estos procesos de seguimiento en la CAR, con el fin de que puedan

conocer e identificar las soluciones que viene realizando el gremio, fecha que sera definida en la mesa de trabajo

del 16 de junio de 2025.

Economia Circular: Con referencia a esta tematica, el gremio manifiesta la intencion de participar en los proyectos,

al tener granjas activas y contar con disposicion, entre los temas propuestos estan los asociados a pollinaza,

gallinaza, subproductos de las plantas de sacrificio y recirculacion de agua, para lo cual postularan dos granjas para

la realizacion de mesas de trabajo con los profesionales designados de CAR.
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DESARROLLO DE LOS TEMAS

Sostenibilidad: Por parte del gremio se refiere el interés en participar en la socializacion de temas como Plan

padrino de humedales, ecoescuelas y nifios defensores del agua, para lo cual se hara una mesa de trabajo con los

profesionales responsables de estos.

Gestion del recurso hidrico: Con referencia a esta linea de accién se han programado, las siguientes actividades:

*Se hara una mesa de trabajo el 21 de julio a las 9:00 a.m. para revisar la viabilidad de actualizacion de los médulos de

de consumo de agua asociados al area de incubacion.

*Adicionalmente se hara la visita a una granja, para conocer un caso demostrativo en el ahorro y uso eficiente

del agua, asi como otros temas de avances ambientales en el sector avicola, actividad prevista para el mes de

octubre.

*Capacitacion en la normativa de vertimientos al suelo, la cual se haria virtual para el mes de septiembre.

Mitigacién y adaptacion al cambio climatico: Con referencia a esta tematica, se propone realizar un video con el

sector avicola, el cual estaria a cargo del gremio, donde se den a conocer los diferentes avances en el tema, entre

estos el uso de energias alternativas, resaltando que, en el municipio de Ricaurte, han instalado paneles solares. Por

parte de la CAR, la profesional Nohora de DGEN apoyara con el desarrollo de mesas de trabajo con comunicaciones

para validar temas de manejo de imagen, uso de logo y demds aspectos que se requieran para el video.

Acciones en ecosistemas estratégicos y Cultura Ambiental: Con referencia a esta tematica, por parte de la CAR se

hizo un contexto de la Alianza Unidos por un Paisaje Sostenible, para que el gremio lo conozca y valide la oportunidad

de adhesion en el desarrollo de actividades asociadas a proteccion, conservacion y restauracion de la estructura de

ecosistemas estratégicos, lo cual se validara en una mesa de trabajo.

Cultura ambiental: El gremio participara en La Cumbre Internacional de Sostenibilidad e Innovacién Ambiental,

con un stand y con una ponencia. Adicionalmente el gremio realizara el Simposio Internacional de Sostenibilidad

Avicola, para lo cual propone que uno de los invitados sea el director de la CAR, quedando pendiente la confirmacién

de la fecha y sitio.

Otros temas: Realizar de reuniones de seguimiento a los compromisos establecidos en el memorando

de entendimiento.

Link de asistencia:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1hRey1a9tT831DQpl6d gHmpvc8jakEsB/edit?gid=1125323644#gid=1125323644

Se anexa pantallazo y listado de asistencia virtual

COMPROMISOS RESPONSABLE
Coordinar las mesas de trabajo definidas CAR-DCASC
Postulacién de granjas para los proyectos de economia circular FENAVI
Coordinar las mesas de trabajo con comunicaciones CAR- DGEN
Confirmar fecha del Simposio de sontenibilidad avicola FENAVI
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Siendo las __11:30 a.m. se da por terminada la reunién, en constancia firman los participantes:
Nombre  Sonia Vela Acosta Firma Soma \[e\q Aeosta
Entidad CAR-DCASC Teléfono 314 4873927
Autoriza el envio de
E-Mail svelaa@car.gov.co informacién a su correo |SlI NO
personal X
Nombre  Se anexa lista de asistencia Firma
Entidad Teléfono
Autoriza el envio de
E-Mail informacion a su correo (S| NO
personal
Nombre Firma
Entidad Teléfono
Autoriza el envio de
E-Mail informacion a su correo (S| NO
personal
*Los datos personales seran tratados de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y la Resolucién CAR 3294 de 2019 y seran utilizados solo para fines misionales de la
Corporacion”
‘ i " = S ~ |
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